PROJEKTAS  „ŠIUOLAIKINĖS SENIŪNIJOS“ 
REGISTRACIJOS ANKETA

Skelbiamas pirmasis atviras kvietimas Kauno rajono kultūros institucijoms, kūrybinę veiklą vykdančioms organizacijoms ir bendruomenėms dalyvauti „Šiuolaikinių seniūnijų“ bendradarbiavimo projekte kartu su VšĮ „Kaunas 2022“. 
Vertinant registracijos anketas bus atsižvelgta į dalyvių motyvaciją, organizacijos ir partnerių indėlį ir pasirengimą dalyvauti (žmogiškieji ištekliai, turima infrastruktūra ir kt.). 
Įgyvendinant projektus atrinktose seniūnijose bus buriama vietos suinteresuotų šalių (projekto vykdytojų, partnerių, dalyvių) ir profesionalių ekspertų darbo grupė. Laukiamas projekto rezultatas tokios ir panašios veiklos: renginių ciklas, objektas, meniniai projektai, menininkų rezidencijos, kūrybinės dirbtuvės ir kt. Projektai turi būti įgyvendinti iki 2019 m. pabaigos. 
Registracija vyksta iki 2019 m. sausio 16 d. 
Atrankos rezultatai bus skelbiami 2019 m. sausio 31 d. internetinėje svetainėje www.kaunas2022.eu, o anketas užpildę asmenys informuojami el. paštu.  
Projekto vykdymo pradžia ( 2019 m. vasario 5 d. 
Registracijos anketas vertins „Kaunas 2022“ kuratorių komanda ir du išoriniai komisijos nariai. Vienas iš jų ( Kauno rajono savivaldybės atstovas.
Kvietimą dalyvauti projekte skelbsime kasmet iki 2021 m. Pirmaisiais metais sukurtus projektus kartu auginsime iki 2022-ųjų. 
Sėkmingai įgyvendinti projektai taps specialiosios „Kaunas ir Kauno rajonas Europos kultūros sostinės 2022 metais“ programos dalimi.
Projekto schema:
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KEKS vertybės: atvirumas, atsakomybė, skaidrumas, bendrumo jausmas, nuolatinis augimas ir mokymasis.
APIE PROJEKTĄ: „Šiuolaikinės seniūnijos“ ( tęstinis kūrybinis projektas, skirtas sustiprinti Kauno rajono kultūros sektorių, jo partnerius, vietos bendruomenes ir padėti pasirengti 2022 metų programai. Šis, iki 2022 m. truksiantis projektas, bus įgyvendinamas bendradarbiaujant Kauno rajono kultūros, švietimo specialistams, verslo ir kitoms įstaigoms su „Kauno 2022“ kuratoriais, vietos bendruomenės atstovais, kviestiniais menininkais, režisieriais ir prodiuseriais, kūrybinio pasakojimo (storytellingo) ir kitais specialistais visose Kauno rajono seniūnijose.  
TIKSLAS: bendradarbiavimo pagrindu išvystyti tęstinius, šiuolaikinius kūrybinius projektus (renginių ciklas, objektas ar kt.) Kauno rajono seniūnijose, paremtus vietos tapatybės ir bendruomenių tyrimais, kartu turinčiais europinę dimensiją, t.y. projektas savo turiniu, pristatoma tema ar šiuolaikiška, kūrybiška forma turėtų būti aktualus ir įdomus ne tik Lietuvos, bet ir Europos gyventojams.
PARTNERYSTĖ: į registracijos anketos pildymo procesą privalo būti įtraukti bent 3 partneriai (pvz.: kultūros centras, mokykla, biblioteka, dienos centras, neįgaliųjų asociacija ir pan.) iš 3 (ar daugiau) skirtingų sričių (pvz.: švietimas, kultūra, verslas, nevyriausybinis ar socialinis sektorius ir kt.). Registracijos anketos pildymo metu turi būti suburta/įtraukta ne mažesnė kaip 7-10 asmenų komanda, o anketoje nurodomos visos organizacijos ir partneriai (jų kontaktai), pateikiamas trumpas jų aprašas.
1. KONTAKTINĖ INFORMACIJA
	1.1. Pagrindinis pareiškėjas (juridnis asmuo)

	Pavadinimas
(įstaigos kodas)
	

	Seniūnija
	

	Adresas
	

	Trumpas organizacijos aprašymas
	

	Atsakingi asmenys
	Vardas, Pavardė
	Telefono nr.
	El. paštas

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Lentelėse įrašykite organizacijas ir asmenis, kurie dalyvauja projekte ir tobulina savo gebėjimus kūrybiškai dirbti pasirinktose srityse. Šios organizacijos ir asmenys įsipareigoja dalyvauti visuose kūrybiniuose procesuose bei bendradarbiaujant įgyvendinti „Šiuolaikinių seniūnijų“ projektą.
	1.2. Partneris Nr. 1

	Pavadinimas
	

	Adresas
	

	Trumpas organizacijos aprašymas
	

	Atsakingi asmenys
	Vardas, Pavardė
	Telefono nr.
	El. paštas

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	1.3. Partneris Nr. 2

	Pavadinimas
	

	Adresas
	

	Trumpas organizacijos aprašymas
	

	Atsakingi asmenys
	Vardas, Pavardė
	Telefono nr.
	El. paštas

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	1.4. Partneris Nr. 3

	Pavadinimas
	

	Adresas
	

	Trumpas organizacijos aprašymas
	

	Atsakingi asmenys
	Vardas, Pavardė
	Telefono nr.
	El. paštas

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


1.5. Jei su aukščiau išvardintais partneriais turėjote ankstesnės tarpusavio bendradarbiavimo patirties, trumpai ją apibūdinkite: paminėkite bendrus projektus, kilusius iššūkius, įvardinkite, kaip skirstėtės atsakomybėmis, pakomentuokite sėkmės ir nesėkmės atvejus.
	


1.6. Pažymėkite, kokias dar organizacijas ir / ar asmenis ketinate, ar norėtumėte ateityje įtraukti į temos vystymo procesus bei jos įgyvendinimą. 
	Organizacijos pavadinimas
	Atsakingi asmenys
	Funkcija projekte
	Tel. nr. 
	El. paštas

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


2. PROJEKTO PLANAVIMAS
2.1. VIETOS KULTŪROS ŽEMĖLAPIS
2.1.1. Kokie svarbiausi fiziniai ženklai (pvz.: parkas, mediniai pastatai, prieplauka, paminklas, senas stadionas, šulinys ar pan.) charakterizuoja jūsų seniūniją / yra būdingi šiai aplinkai ir joje atpažįstami? Įvardinkite bent 5.
	


2.1.2. Kokios svarbiausios veiklos / tradicijos / istorijos ar jų fragmentai yra susiję su jūsų seniūnija ir yra jums reikšmingi? Aprašykite bent 5.
	


2.1.3. Kokie mitai, legendos ar vietos, turinčios sakralią (stebuklingą, neįprastą) reikšmę, yra susijusios su jūsų seniūnija? Aprašykite bent 3.
	


3. AUDITORIJA IR SOCIALINIAI RYŠIAI
3.1. Kuo detaliau apibūdinkite žemiau išvardintų tikslinių grupių santykį / patirtį su jūsų organizacija. Jei galite, įterpkite, kiek konkreti auditorija (ne)aktyviai dalyvauja seniūnijos bendruomeniniame gyvenime.
	Jaunimas
	

	Senjorai
	

	Jaunos šeimos
	

	Spec. poreikių turintys asmenys
	

	Tautinių mažumų atstovai ir jų grupės
	

	Menininkai
	

	Interesų grupės (kraštotyrininkai, sodų bendrijos...)
	

	Kiti
	


3.2. Pažymėkite, kurias iš aukščiau išvardintų tikslinių grupių, yra tikslinga įtraukti į projektą, kurioms iš jų projekto rezultatai būtų naudingiausi.
	


3.3. Aprašykite priežastis, dėl kurių anksčiau neįtraukėte ir / ar šiame projekte neplanuojate įtraukti konkrečios tikslinės grupės.
	


4. TEMOS APRAŠYMAS
4.1. Aprašykite (iki  500 žodžių) turimas temas. Kuo jos yra svarbios, aktualios vietos bendruomenėms? Kaip tai išryškina vietos tapatybę ir kaip atspindi „Kaunas 2022“ vertybes (atvirumą, atsakomybę, skaidrumą, bendrumo jausmą, nuolatinį augimą ir mokymąsi)?  
	


4.2. Kas turi įvykti proceso metu, kad jūs, jūsų partneriai ir vietos bendruomenė laikytumėte jį sėkmingu? Įvardinkite sėkmės kriterijus taip, kad projekto pabaigoje galėtumėte juos atpažinti ir įvertinti sėkmę.
	


5. RESURSAI
5.1. Įvertinkite turimus žmogiškuosius resursus.
	Projekte dalyvaujantis specialistas, savanoris ar kt.
	Turimos kompetencijos, projektų įgyvendinime ir valdyme
	Kiek laiko galėtų skirti projekto įgyvendinimo metu? 
	Asmens atsakomybė projekte

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5.2. Aprašykite, kiek ir kokių žmogiškųjų resursų, jūsų manymu, reikėtų projekto kūrime / įgyvendinime.
	


5.3. Vietos infrastruktūros inventorizacija.
	Turimos erdvės, patalpos (mažesnės, didesnės, privačios partneriams priklausančios, viešosios erdvės ir kt.)

	Pavadinimas ir trumpas aprašas (erdvės paskirtis)
	Vietų skaičius
	Savininkas
	Adresas, kontaktai

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Įranga (garso, vaizdo, apšvietimo ir kt.)

	Pavadinimas ir trumpas aprašas
	Vienetai
	Atsakingas asmuo
	Nuolatinė buvimo vieta

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Transporto priemonės 

	Pavadinimas ir trumpas aprašas
	Vienetai
	Savininkai
	Kur laikoma?

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6. PROJEKTO KOMUNIKACIJA
6.1. Įvardinkite su kokiais pagrindiniais komunikacijos partneriais bendradarbiavote iki šiol, viešindami savo veiklas. 
	Partneris 
	Kontaktinis asmuo
	Telefono nr.
	El. paštas

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6.2. Kokius informacinius kanalus naudojate (naujienlaiškis, internetinė svetainė, socialiniai tinklai ir kt.)?
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